
Информация по итогам мониторинга адаптации молодых специалистов 
в региональной системе образования

В январе-феврале 2022 года в соответствии с поручением департамента 
образования министерства образования Тульской области ГОУ ДПО ТО 
«ИПК и ППРО ТО» был проведен мониторинг адаптации молодых 
специалистов в региональной системе образования.

Задачи:
1 выявить общие сведения о молодых специалистах (численность, стаж, 

образование);
— полноту социальной и методической поддержки молодых специалистов;

1 проанализировать проблемы и результаты адаптации молодых 
специалистов.

В мониторинге адаптации молодых специалистов приняли участие 16 
(100%) образовательных организаций Каменского района, из них 10 
организаций общего образования, 3 организации дошкольного образования, 
3-дополнительного образования.

Респондентами являлись руководители образовательных организаций 
Каменского района, а так же молодые специалисты.
Общая численность МС -10
Численность МС, находящихся в отпуске по уходу за ребенком-3
Численность МС со стажем работы менее 1 года-4
Численность МС со стажем работы от 1 года до 3 лет-6
Численность МС со стажем работы от 3 до 5 лет -0
Численность МС, имеющих высшее педагогическое образование -2
Численность молодых специалистов, имеющих высшее непедагогическое
образование-4
Численность МС, имеющих среднее педагогическое образование -4 
Численность МС, имеющих среднее непедагогическое образование -0 
Численность МС, имеющих официально закрепленного наставника в первое 
время своей работы-10
Численность МС, участвовавши х в конкурсах профессионального 
мастерства в течение послед них 3-х лет-0
Численность МС, ставших победителями/призерами в конкурсах 
профессионального мастерства в течение последних 3-х лет -0 
Численность МС, повысивших уровень квалификации-3 
Численность МС, входящих в кадровый резерв-0
Численность МС, назначенных на административно-управленческую 
должность-4
Численность МС, устроившихся на работу в течение послед них 3-х лет-15 
Численность МС, уволившихся в течение последних 3-х лет-4



Выводы:
В МО Каменский район 20,0% молодых специалистов с высшим 

педагогическим образованием. Меры социальной поддержки молодым 
специалистам оказывает 88,9% 0 0 .  Дополнительные меры по привлечению и 
закреплению молодых специалистов не практикуются:
—  МКУДОД «Каменская детская школа искусств»;
—  МКОУ «Новопетровская СШ»;
—  МКОУ «АСШ им. А.А. Кудрявцева»;
—  МКОУ «Галицкая ОШ»;

—  МКОУ «Кадновская СШ»;
—  МКОУ «Молчановская СШ»;
—  МКОУ «Новопетровская СШ»;

—  МКОУ «Языковская ОШ».
Во всех учреждениях со стороны администрации контроль за 

корректностью заполнения документации молодыми специалистами 
осуществляется в достаточной мере.
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